Cansu[éfng

= UNIVERSITE
TOULOUSE £
CAPITOLE =

" .- - e ——. . '. .t
— — e -



POURQUOI

Junior-Entreprise de Toulouse School of Management, composante de
I’'Université Toulouse Capitole, nous accompagnons depuis 19 ans nos clients
(PME, grands groupes, entrepreneurs) dans la réalisation de leurs projets.

Une Junior-Entreprise est une association étudiante a but non lucratif mais a
vocation économique et a objectif pédagogique.

Notre mission est de vous proposer une prestation sur-mesure pour répondre a
vos besoins et vous permettre d’'atteindre vos obijectifs.

En collaborant avec nous:
e Vous gagnez un regard externe et une objectivité analytique pour votre
projet.
e Vous accédez a des compétences spécialisées issues des derniers
enseignements académiques.
e Vous participez a la professionnalisation de vos potentielles futures
recrues.
Le tout dans un cadre économique maitrisé, rendu possible par notre statut de
Junior-Entreprise.

Nous faire confiance, c’est aussi faire confiance a un des 3 établissements
publics francais internationalement accrédité EQUIS.
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NOS DOMAINES
D'EXPERTISE

Etudes de marché et

“~ analyses sectorielles

/

e Compréhension d'un marché ou
d'un secteur

e Analyse de la demande et des
comportements

e Etudes de faisabilité ou
d’opportunité

Vous aider a la prise de décision et

réduire Il'incertitude avant un

lancement.

Modélisation
économique et
business plan

e Elaboration de prévisionnels
financiers
e Construction et structuration de
modeéles économiques (business
plans)
e Ftudes de viabilité et scénarios
économiques
Vérifier la faisabilité économique de
votre projet et appuyer la recherche
de financements.

@/7 Stratégie marketing et

développement
commercial

e Diagnostic marketing et
recommandations
e Plans d‘actions marketing et
commerciaux
e Conseil en positionnement
stratégique
Structurer votre stratégie et définir
une feuille de route cohérente.

Diagnostic

.| stratégique et
DD organisationnel

e Audit stratégique et
organisationnel
¢ |dentification de leviers
d’amélioration
e Optimisation des processus
internes
Analyser la situation globale de
votre organisation, afin d’identifier
des leviers d’amélioration et
d’éclairer votre prise de décision.

Chacune de nos missions est construite sur mesure, en fonction
des enjeux, du contexte et des objectifs de votre projet.



CONTACTEZ

Pour échanger sur votre projet et identifier
ensemble la solution la plus adaptée a vos
besoins, contactez-nous.

g www.tsm-consulting.fr
@ devis@tsm-consulting.fr

NOS PARTENAIRES

Qui nous font confiance dans notre développement économique et académique.
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